L 3 N
N Region Orebro lan
-

Kraftsamling
— barn och unga
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Syfte

Oka maluppfyllelsen i skolan
genom att starka samverkan
mellan olika samhallsaktorer
for att alla barn och unga ska |
fa bra forutsattningar att
mota sin framtid
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Varfor kraftsamla pa nya satt?
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Vagledande principer

for hallbart regionalt utvecklingsarbete:

Vi har helhetssyn

Grundpelare for arbetssatt:

« Vi satter behovet i centrum
* Vi samskapar

« Vitestar

« Vilar och foljer upp

CHALLENGE

Design
Couricil

ENGAGEMENT

DESIGN
PRINCIPLES

METHODS
o BAMNK 4

LEADERSHIP

Design Council 200 9
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Kraftsamlingens langsiktiga arbete

* Vi fokuserar pa nagra komplexa
samhallsutmaningar tillsammans

* Vi har en innovativ samproduktion av insikter
mellan aktorerna i kraftsamlingen

* Vi sprider kunskap och insikter
* Vi skapar sammanhang for larande
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Hur gor andra”

« Samhallskontraktet
Vasteras stad, Eskilstuna kommun,
Malardalens universitet

» Fullfolida studier / All age hub

Vastra Gotalandsregionen

« Krafttag for barnens basta
Region Sormland

* Verklighetslabbet

Region Kronoberg



https://www.vgregion.se/regional-utveckling/regional-utvecklingsstrategi/kraftsamlingar/fullfoljda-studier/?vgrform=1
https://regionsormland.se/nyheter/nyhetslista/krafttag-for-barnens-basta-i-sormland/
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! |'I © Uthildringar L artildar

Samhallskontraktet e | ) ) PR

ett partnerskap mellan Malardalens universitet,
Vasteras stad och Eskilstuna kommun

Akademi

Aktorer

Nyckelformagor i karnteamet:

Offentligsekton s

* Processledare - riktning g o
. Clvitsambalie §*)

* Processledare - design s

* Processledare - analys

Enligt samhallskontraktets rekommendation
behover processledarna arbeta pa heltid.
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Kraftsamlingar - Vad ar det nya”

Kraftsamlingar generellt

* langsiktigt, gemensamt och malmedvetet arbete

 adressera komplexa samhallsutmaningar — fran RUS-uppféljningen
» skapa och sprida kunskap

» framja systematiskt larande bland lanets aktorer

Kraftsamling barn och unga
» samla arbete kring malgruppen barn och unga
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Akademi %

Olika satt att delta

* Vara med och formulera visioner i
fokusomradena

* Prova en ny I6sning, gora ett
experiment, en pilot pa hemmaplan

» Utforska, starta en expedition, delta i « Delta pa webbinar
en expedition, eller forska/foljeforska och konferenser

» Dela med sig av insikter fran projekt
och experiment

* Arbeta tilsammans med karnteamet
under en begransad tid
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